
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ ЦЕНТРАЛЬНОГО ВОЕННОГО ОКРУГА 
VI заседание Президиума Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 
Центрального военного округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 6 - 6

21 сентября  2021 года                                                            Республика Крым
                                                                                                                   г. Алушта                                                 
О работе коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа
Изучив информацию председателя Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа Антоновой Л.С. по вопросу «О работе коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа», 
Президиум  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию председателя Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа Антоновой Л.С. по вопросу «О работе коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа» принять к сведению.
2. Члены выборных коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа выражают, представляют и защищают права и интересы членов Профсоюза на основе их мнений, предложений и заявлений, добиваются реализации принятых по ним решений.
3. Члены выборных коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа Центрального комитета Профсоюза имеют право:
- вносить проекты документов, постановлений, предложения, высказывать свое мнение по рассматриваемой повестке дня;
- участвовать в проводимых Территориальной организацией Профсоюза Центрального военного округа проверках, требовать от работодателей и должностных лиц соблюдения законодательства Российской Федерации по вопросам трудовых и связанных с трудом отношений, ставить перед органами государственного надзора и контроля вопрос о привлечении работодателей и должностных лиц за несоблюдение действующего законодательства, допускающих бюрократизм и волокиту, к дисциплинарной ответственности;
- обращаться по вопросам, входящим в компетенцию Профсоюза, в органы государственной и исполнительной власти, местного самоуправления, профсоюзные и другие общественные организации, требовать необходимую информацию, справочные и другие материалы, устные и письменные ответы по существу поставленных вопросов;
- вносить предложения о приостановке исполнения решений работодателей, органов государственной и исполнительной власти и местного самоуправления, если они приняты в нарушение Российского законодательства.
4. Члены выборных коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа обязаны:
- принимать конкретное участие в заседаниях выборных коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа, входить в состав, образуемых им постоянных комиссий и продуктивно работать в них;
- в соответствии с планом работы Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа и поручениями председателя подготавливать информацию, систематизировать, вырабатывать конкретные предложения;
- периодически отчитываться о выполнении своих обязанностей перед Территориальным комитетом и Президиумом Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа.
5. Гарантии деятельности членам выборных коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа:
- членам выборных коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа при выполнении им общественных обязанностей гарантируется сохранение места работы, среднего заработка;
- член  выборных коллегиальных органов Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа  не может быть уволен по инициативе работодателя, переведен на другую работу или подвергнут дисциплинарному взысканию без предварительного согласия Президиума Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
