ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ ЦЕНТРАЛЬНОГО ВОЕННОГО ОКРУГА 
XIV заседание Президиума Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России 
Центрального военного округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 14 - 1
15 мая 2023 года                                                                                г. Самара                                                                                                                              
Об утверждении статистического отчета Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа за 2022 год
Заслушав и обсудив информацию заместителя председателя  Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа  Темирбулатовой А.А. «Об утверждении статистического отчета Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа за 2022 год».
Президиум ОТМЕЧАЕТ:
По состоянию на 01.01.2023 года на профсоюзном обслуживании в Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных сил России Центрального военного округа ( далее — ТО ЦВО) стоят:
1. Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Уральского региона (далее – ТО Уральского региона); 
2. Территориальная общественная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России в Приволжском федеральном округе (далее — ТО ПФО);
3. Саратовская областная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России (далее – Саратовская ОП);
4. Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Западно-Сибирского региона (далее – ТО Западно-Сибирского региона);
5. Общественная организация «Приволжская межрегиональная профсоюзная организация Центрального военного округа Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России» (далее — ТО Приволжская), объединяющая работников Приволжского строительного управления ФГУП «ГУСС»;
6. Территориальная общественная профсоюзная организация гражданского персонала Вооруженных Сил России Сибирского региона (далее – ТО Сибирского региона);
7. Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Южно-Уральского региона (далее — ТО Южно-Уральского региона).
8. Первичные профсоюзные организации, стоящие на профсоюзном обслуживании в ТО ЦВО напрямую (далее — ППО ЦВО).
Общая численность членов профсоюза в ТО ЦВО  составляет 34 933 человека, из которых:
23 046 — работающих членов профсоюза;
11 616 — членов профсоюза - неработающих пенсионеров;
271 — члена профсоюза - временно не работающих.
В отчетном периоде численность членов профсоюза в Центральном военном округе упала на 1 911 человек.
1. Причины снижения общей численности ТО ЦВО
На протяжении длительного времени основной причиной снижения численности членов профсоюза является низкий уровень заработной платы гражданского персонала Вооруженных Сил России. Многие работники вынуждены работать в условиях внутреннего совмещения должностей, что влияет на число работающего гражданского персонала, принимаемого в расчет профсоюзного охвата.
Молодые специалисты не заинтересованы в длительном трудоустройстве в учреждениях Вооруженных Сил России и как следствие  не желают вступать в профсоюз. В профсоюз также не желают вступать лица гражданского персонала, которые являются военнослужащими в запасе.
Другой причиной снижения численности является то, что основные ряды профсоюзного актива стареют и теряют связь с Министерством обороны Российской Федерации по причине выхода на пенсию или смерти.
В 2022 году из рядов профсоюза выбыло значительное количество работающих пенсионеров, которые для перерасчета пенсии по старости уволились. После возвращения на работу они не вступили в профсоюз.
Также численность членов профсоюза снижается из-за организационно-штатных мероприятий, проводимых в Вооруженных Силах Российской Федерации. 
В 2022 году по причине ликвидации ФГУП «ГВСУ № 9» полностью потеряла своих членов Общественная организация «Красноярская краевая территориальная профсоюзная организация Центрального военного округа Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России» (далее — ТО Красноярская).
2. Лучшие (худшие) профсоюзные организации
Из сложившейся практики можно сделать вывод о том, что только активный и неравнодушный профсоюзный лидер может собрать вокруг себя команду, которая сможет наладить профсоюзную работу на должном уровне.

Хотим отметить, что каждый председатель первичной профсоюзной организации работает в тех же реалиях, что и остальные. Сталкивается с теми же проблемами. Трудится в тех же ограничениях. Однако, насколько разнится результат. А значит, первостепенно отношение именно лидера.
Стабильно высокий профсоюзных охват в первичных профсоюзных организациях (от 80% до 100%):
- в/ч 58661-Е (п. Березовка, респ. Татарстан), председатель Козлова Людмила Леонтьевна;
- ФКУ «ОФО МО РФ по Республике Марий Эл, Удмуртской Республики и Кировской области», председатель Соколова Елена Викторовна, которая сменила председателя Дурнайкина Александра Михайловича;
- в/ч 58611-ВВ (г. Казань), председатель Ахметзянова Гульнур Нуролловна;
- Марийский филиал ФГАУ «УЛХП» МО РФ, председатель Катаева Алла Васильевна;
- ФГКУ «1026 ЦГСН» МО РФ (Центр ГСН территориальный г. Казань), председатель Асафова Юлия Владимировна;
- в/ч 40278-19 (г. Кинель, Самарская обл.), председатель Мельник Григорий Анисимович;
- Оренбургского президентского кадетского училища, председатель Пузырников Валерий Михайлович;
- в/ч 58661-М (г. Соль-Илецк, Оренбургская обл.), председатель Блайда Ильмира Назыфовна;
- филиала № 5 ФГБУ «426 военный госпиталь» Минобороны России (г. Тоцкое-2), председатель Кузьмина Наталья Васильевна;
- филиала № 3 ФГБУ «426 военный госпиталь» Минобороны России (г. Оренбург), председатель Трунов Юрий Николаевич;

- ФГБУ «428 военный госпиталь» Минобороны России (г. Саратов), председатель Аблезгов Виктор Иванович;
- ФКУ «УФО МО РФ по Самарской области», председатель Седова Светлана Алексеевна;

- в/ч 58611-Ж (г. Сызрань), председатель Дробина Альфия Хамзеевна;
- Узел связи в/ч 40566 (г. Самара), председатель Гафурова Рима Марсовна.
В 2022 году также увеличили свою численность:
- территориальная организация Профсоюза Южно-Уральского региона, председатель Вавилов Андрей Сергеевич;
- первичная профсоюзная организация в/ч 58661-БГ (Зима, Иркутская обл.), председатель Калитинская Татьяна Анатольевна;
-  первичная профсоюзная организация в/ч 58661-БД (р.п. Базарный Сызган, Ульяновская обл.), председатель Пенкина Оксана Александровна;
- первичная профсоюзная организация Филиала «Клинический санаторий «Волга» ФГБУ «СКК «Приволжский» МО РФ, председатель Жирнова Ирина Михайловна;

- первичная профсоюзная организация военного комиссариата республики Мордовия, председатель Качалов Юрий Максимович;
- первичная профсоюзная организация Оренбургского президентского кадетского училища, председатель Пузырников Валерий Михайлович;
- первичная профсоюзная организация Ульяновского гвардейского суворовского училища, председатель Елистратов Сергей Александрович.
В отчетном периоде численность упала:
 в территориальных и областных организациях Профсоюза:
- в ТО Уральского региона, председатель Лучинина Лидия Яковлевна,  на 189 человек;
- в ТО Сибирского регион, председатель Бушуева Наталья Сергеевна, на 114 человек;
- в Саратовской ОП, председатель Бирюков Владимир Александрович, на 86 человек.
В первичных профсоюзных организациях:
- Военного комиссариата Пермского края, председатель Грибкова Светлана Витальевна;
- Военного комиссариата Свердловской области, председатель Губина Елена Владимировна;
- Военного комиссариата Ульяновской области, председатель Калинина Наталья Петровна;
- в/ч 58661-ВЦ (п. Сазанье, Пензенская обл.), председатель Кулаев Александр Владимирович;
- Военного комиссариата Республики Башкортостан, председатель Уразметова Гузаль Римдатовна;
- Военного комиссариата Новосибирской области, председатель Изместьева Оксана Петровна;
- Военного комиссариата Саратовской области, председатель Синягин Сергей Александрович.
Из приведенных выше данных видно, что больше всего численность упала в первичных профсоюзных организациях, действующих в военных комиссариатах. Основной причиной оттока как членов профсоюза, так и работников военных комиссариатов стало увеличение нагрузки в связи с проведением мобилизационных мероприятий.
Из-за постоянной «текучки» кадров профсоюзный актив постоянно ведет работу по восстановлению численности.
3. Перечень воинских частей и организаций Вооруженных Сил
Российской Федерации, в которых в текущем году созданы первичные профсоюзные организации и их численность
В 2022 году произошли изменения в количественном составе территориальных организаций, стоящих на профсоюзном обслуживании в ТО ЦВО.
14 февраля 2022 года состоялась учредительная Конференция Территориальной общественной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России в Приволжском федеральном округе. В ТО ПФО перешли на профсоюзное обслуживание первичные профсоюзные организации воинских частей и учреждений, дислоцирующихся на территории 13 субъектов Приволжского федерального округа, которые ранее напрямую стояли на профсоюзном обслуживании в ТО ЦВО.
Из анализа данных, указанных в отчетах, следует, что в 2022 году произошли изменения в количественном составе первичных профсоюзных организаций, состоящих на учете в ТО ЦВО:
- на учете по состоянию на 01.01.2022 года состояло 654 первичных профсоюзных организаций;
- на учете по состоянию на 01.01.2023 года состоит 639 первичных профсоюзных организаций.
В отчетном периоде в Центральном военном округе было создано 4 первичные профсоюзные организации.
Вставших на профсоюзное обслуживание в ТО ЦВО — 1 организация:
1. ЖКС № 19 ФГБУ «ЦЖКУ» МО РФ (г. Сызрань) с численностью 10 человек.
Вставших на профсоюзное обслуживание в ТО Западно-Сибирского региона — 1 организация:
1. в/ч 49547 (г. Абакан) с численностью 4 человека.
Вставших на профсоюзное обслуживание в ТО Южно-Уральского региона  2 организации:
1.  в/ч 58661-Щ (п.Бишкиль Челябинская обл.) с численностью 48 человек;
2.  ЖКС № 9 ФГБУ «ЦЖКУ» (г. Курск) с численностью 21 человек.

4. Перечень воинских частей и организаций Вооруженных Сил России, в которых в текущем году первичные профсоюзные организации прекратили свою деятельность (ликвидировались) и их численность.
Постановлением Комитета ТО ЦВО от 21.03.2022 года № 3-1 с профсоюзного учета и финансового обслуживания ТО ЦВО была снята Иркутская областная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России (далее — Иркутская ОП).
На момент исключения из структуры ТО ЦВО Иркутская ОП объединяла 18 первичных профсоюзных организаций с общей численностью 1125 человек.

В отчетном периоде в Центральном военном округе было ликвидировано 5 первичных профсоюзных организаций.

Стоящих на профсоюзном обслуживании в ТО Сибирского региона:

1. ЖКС № 11 ФГБУ «ЦЖКУ» (Новосибирская обл.) с численностью 5 человек;

2. УФПС в/ч 57849 (Новосибирская обл.)  с численностью 2 человека;

3. 1064 Центр ВСЭ и ЛД (Новосибирская обл.) с численностью 4 человека.

Стоящих на профсоюзном обслуживании в ТО Уральского региона:

1. ВП 1543 (Челябинская обл.) с численностью 9 человек;

2. Военного комиссариата города Тафда Свердловской области с численностью 16 человек.

5. Перечень первичных профсоюзных организаций, перешедших из других территориальных организаций, и их численность
В отчетном периоде в Центральном военном округе изменили профсоюзное обслуживание 4 первичные профсоюзные организации:
1. в/ч 58661-БМ перешла из Иркутской ОП напрямую в ТО ЦВО с численностью 116 человек;
2. Шелеховского лесничества МО РФ — Филиал ФГКУ «Управление лесного хозяйства и природопользования» МО РФ перешла из Иркутской ОП напрямую в ТО ЦВО с численностью 17 человек;
3. в/ч 86753 (г. Иркутск) с численностью 53 человека;
4. Военного комиссариата Иркутской области с численностью 188 человек.
В отчетном периоде первичные профсоюзные организации с профсоюзного обслуживания из ТО ЦВО не переходили и на «двойном» профсоюзном обслуживании не находилось.
 Президиум  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить статистический отчет Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа за 2022 год.
2. Считать приоритетной задачей всех членов Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа сохранение и увеличение численности профсоюзного членства.  С этой целью:
- аппарату Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа, Территориальным и областным организациям Профсоюза, стоящим на профсоюзном учете в Территориальной организации профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа добиваться в первичных профсоюзных организациях 100% численности членов профсоюза, не менее 80%;
- активизировать разъяснительную, информационную работу с гражданским персоналом воинских частей и организаций субъектов военного округа с целью создания в коллективах первичных профсоюзных организаций;
- всем профсоюзным организациям Центрального военного округа исполнять решения вышестоящих профсоюзных организаций;
- в целях укрепления рядов Профсоюза в тех воинских частях и организациях, где отсутствуют профсоюзные организации аппарату Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа и профсоюзному активу принять меры по созданию первичных профсоюзных организаций;
- активизировать работу по представительству и защите социально трудовых прав и интересов членов Профсоюза, повысить её эффективность и боевитость;
- шире использовать возможности социального партнёрства для информирования гражданского персонала о работе профсоюзных организаций всех уровней, итогах этой работы;
- активизировать индивидуально-разъяснительную работу с гражданским персоналом о результатах работы первичной профсоюзной организации по контролю за выполнением коллективного договора, соглашения, представительстве и защите социально-трудовых прав и интересов в свете требований статьи 29 Трудового кодекса Российской Федерации.
