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О КОНКУРСАХ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ СОЮЗЕ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РОССИИ
Заслушав информацию заместителя председателя Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа Темирбулатовой А.А. по вопросу «О конкурсах в Профессиональном союзе гражданского персонала Вооруженных Сил России»,
Комитет отмечает:
В прошедшем году в Профессиональном союзе гражданского персонала Вооруженных Сил России в период с 1 сентября по 4 декабря проводился Конкурс Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России (Профсоюзный профессионал» на лучшего председателя первичной профсоюзной организации (далее – Конкурс).

Цель Конкурса – повышение эффективности работы председателей первичных профсоюзных организаций, выявление и поддержка инициативных, творчески работающих профсоюзных лидеров первичных профсоюзных организаций по реализации уставных задач Профсоюза.

Конкурс проходил в два этапа и во втором итогом этапе Территориальной организацией Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа были выдвинуты:

Волкова Светлана Борисовна, председатель первичной профсоюзной организации военного комиссариата Челябинской области;

Трунов Юрий Николаевич, председатель первичной профсоюзной организации филиала №3 федерального государственного бюджетного учреждения «426 Военный госпиталь» Министерства обороны Российской Федерации.

По итогам конкурса Президиум присудил I место, наградил Почетной грамотой Профессионального союза гражданского персонала Вооруженных Сил России и выплатил денежную премию в размере 20 000 (Двадцать тысяч) рублей Трунову Юрию Николаевичу, председателю первичной профсоюзной организации филиала №3 федерального государственного бюджетного учреждения «426 Военный госпиталь» Министерства обороны Российской Федерации.

Конкурс явился уникальным опытом и планируется к повторному проведению.
Также в конце года была организована акция с видео-поздравлениями «С Новым Годом Профсоюз», в которой приняли участие 5 первичных профсоюзных организаций Центрального военного округа:
- в/ч 58661-ББ Кедровка, председатель Сорокина Г.В.;

- в/ч 58661-БИ Гагарский, председатель Прокопюк О.И.;
- филиала федерального государственного бюджетного учреждения «426 Военный госпиталь» Министерства обороны Российской Федерации, председатель Кузьмина Н.В.;
- Оренбургского президентского кадетского училища, председатель Пузырников В.М..

Первичная профсоюзная организация в/ч 86753 (председатель Филатова И.В.), предоставившая видеоролик, набравший наибольшее количество положительных лайков в Телеграмм-канале Профсоюз Вооруженных Сил России поощрил денежной премией и почетным дипломом. Остальных участников от военного округа поощрила Территориальная организация Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа.

Данный опыт оказался не только оригинальным, но и благотворно повлиял на морально-психологический климат в организациях. Подобные акции планируются к повторному проведению.

Комитет ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Информацию заместителя председателя Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа Темирбулатовой А.А. по вопросу «О конкурсах в Профессиональном союзе гражданского персонала Вооруженных Сил России» принять к сведению. 

2. Лидерам территориальных, областных, первичных профсоюзных организаций активизировать свою работу в конкурсном блоке информационной деятельности. Предложения по конкурсным активностям предоставлять в аппарат Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа для распространения в рамках округа.

3. Аппарату Территориальной организации Профсоюза Центрального военного округа собрать лучший опыт по организации конкурсов, обработать его, предложить для первичных профсоюзных организаций лучшие практики и типовые положения.
4. Лидерам территориальных, областных, первичных профсоюзных организаций организовать подготовку к предстоящим конкурсам «Профсоюзный профессионал», «Молодежный лидер», к акциям, проводимым Профсоюзом Вооруженных Сил России.
