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РЕКОМЕНДАЦИИ
о проведении отчетно-выборной компании в первичных профсоюзных организациях, стоящих на профсоюзном обслуживании в Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа
1. Общие положения
1.1. Выборы профсоюзных органов первичных профсоюзных организаций проводятся до или в день истечения сроков их полномочий на общих собраниях (конференциях).
Коллегиальный орган первичной профсоюзной организацией вправе рассмотреть вопрос о переносе даты общего собрания (конференции) на более ранний срок. 
1.2. Выборы в профсоюзных органов в первичных профсоюзных организациях проводятся один раз в пять лет.
Выборы председателя, профсоюзного Комитета и членов ревизионной комиссии первичной профсоюзной организации могут проводиться досрочно, по мере возникшей необходимости, до срока истечения полномочий профсоюзного комитета.
В состав профсоюзных органов выдвигаются и избираются только члены Профсоюза.
1.3. Ревизоры и ревизионные комиссии первичных профсоюзных организаций отчитываются о своей работе и переизбираются одновременно с профсоюзными Комитетами.
1.4. Отчетно-выборные общие собрания (конференции) первичных профсоюзных организаций и входящих в них профгруп проводятся в следующем порядке: сначала отчитываются и избираются профгрупорги, цеховые комитеты (профбюро), а затем председатели, профсоюзные комитеты и ревизионные комиссии (ревизоры) первичных профсоюзных организаций.
При  сменном режиме, вахтовом методе работы отчеты и выборы профорганов первичных профсоюзных организаций проводятся на профсоюзных собраниях по сменам, при большой удаленности профгрупп — на общих собраниях (конференциях) этих профгруп.
1.5. Члены первичной профсоюзной организации оповещаются о сроках созыва: общего собрания (конференции) не менее чем за 15 дней; общего собрания профгруппы не менее чем за 5 дней.
1.6. Внеочередные выборы  профсоюзных органов первичной профсоюзной организации проводятся: 
в профгруппе — по требованию не менее одной трети членов данной профгруппы или  по решению профсоюзного комитета данной первичной профсоюзной организации;
в первичной профсоюзной организации — по решению профсоюзного комитета, по требованию не менее одной трети членов данной первичной профсоюзной организации или вышестоящего профсоюзного органа.
1.7. В случае, если общее собрание (конференция) не состоялись в установленные сроки или в ходе общего собрания (конференции) не были проведены выборы профсоюзных органов первичной профсоюзной организации, полномочия профсоюзных органов (как коллегиальных, так и единоличных) сохраняются до избрания новых профсоюзных органов, но не свыше 2 месяцев со дня истечения срока полномочий. При этом основной задачей профсоюзных органов является подготовка, созыв и проведение общего собрания (конференции).
1.8. Отчетно-выборное общее собрание (конференция) первичной профсоюзной организации считается правомочным при участии в нем более половины членов данной первичной профсоюзной организации.
2. Нормы представительства и порядок выбора делегатов на Конференцию Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа  и Съезд Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России.
2.1. Норма представительства и порядок выборов делегатов на Конференцию Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа устанавливается Комитетом Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа.
2.2. Норма представительства и порядок выборов делегатов на Съезд Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России устанавливается Центральным комитетом Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России.
2.3. Делегаты избираются на общем собрании (конференции) первичной профсоюзной организации.
2.4. Полномочия делегатов Конференции Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа, Съезда Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России проверяются и подтверждаются соответствующей мандатной комиссией.
3. Рабочие органы общих собраний (конференций)
первичных профсоюзных организаций
3.1. Для проведения отчетно-выборных общих собраний (конференций) профгрупп и первичных профсоюзных организаций  избираются  рабочие органы: президиум собрания или председатель и секретарь собрания, при необходимости — счетная комиссия.
3.2. Количественный и персональный состав рабочих органов определяется общим собранием (конференцией).
3.3. В работе президиума общего собрания (конференции) могут принять участие представители вышестоящих профсоюзных органов и объединений Профсоюзов, а также другие представители.
4. Избрание кандидатур в профсоюзные органы
первичной профсоюзной организации
4.1. Выборы профсоюзных органов проводятся после заслушивания и обсуждения общим собранием (конференцией) отчетных докладов соответствующих профсоюзных органов и принятия по ним решений.
4.2. Председатель первичной профсоюзной организации избирается на общем собрании (конференции). Председатель контрольно-ревизионной комиссии избирается на заседании комиссии.
4.3. В состав профсоюзных комитетов не могут входить члены ревизионных комиссий.
4.4. Окончательное решение о порядке избрания выборных органов, форму голосования определяет общее собрание (конференция).
Форма голосования (открытая или закрытая) определяется до начала выборов. Для проведения закрытого (тайного) голосования и подсчета его результатов общее собрание (конференция) открытым голосованием определяет количественный состав и избирает Счетную комиссию.
В состав Счетной комиссии не могут входить кандидаты в избираемые профсоюзные органы.
4.5. Каждый участник общего собрания (конференции) имеет право отвода, критики кандидатур.
4.6. Коллегиальный орган первичной профсоюзной организации вносит предложения по кандидатурам для избрания председателем.
4.7. Выборы профсоюзных органов на общем собрании (конференции) производится в следующем порядке:
- утверждается решение профсоюзного комитета о порядке избрания выборных органов;
- открытым голосованием определяется количественный состав избираемых профсоюзных органов;
- рассматриваются предложения о персональном составе выборных органов;
- выдвинутые кандидатуры персонально обсуждаются в том порядке, в котором они были предложены;
- после обсуждения кандидатур, по которым поступили отводы, следует в каждом отдельном случае открытым голосованием решать вопрос о том, включать или не включать данную кандидатуру в список для голосования.
4.8. При открытом голосовании проводится подсчет голосов по каждому кандидату в списке.
Результаты голосованию докладываются общему собранию (конференции).
4.9. Избранными считаются кандидатуры, за которые проголосовало более половины членов Профсоюза, принимающих участие в общем собрании (конференции), имеющих право голоса, при наличии кворума.
4.10. Состав избранных профсоюзных органов фиксируется в протоколе общего собрания (конференции).
4.11. Если в результате голосования в состав профсоюзного органов избрано большее или меньшее число членов, чем было установлено ранее принятым решением, общее собрание (конференция) может принять решение об утверждении состава профсоюзного органа в избранном количестве — в соответствии с результатами голосования.
4.12. В аналогичном порядке проводятся выборы делегатов на Конференцию Территориальной организации Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Центрального военного округа и на Съезд Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России.
